PARCO AGRICOLO REGIONALE DELL MONTE NETTO NORD
Revisore dei Conti

VERBALE PROT. 136 / 2025

PIANO INTEGRATO ATTIVITA’ ED ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027
SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO SOTTOSEZIONE
3.3 PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE

Il Revisore Unico Dott. Danilo Zendra, ricevuto in data 15 marzo u.s. il PIAO 2025/2027, in particolare la
sottosezione 3.3 (Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-2027), di cui alla proposta 8 di Deliberazione
del Consiglio di Gestione, avente per oggetto: “APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
2025/2027 — PIAQ”;

Premesso che l'art. 6 DL 80/2021 ha disposto I'inserimento del Piano triennale fabbisogni di personale nel PIAO —
Piano Integrato Attivita e Organizzazione;

Premesso che il PARCO AGRICOLO REGIONALE DEL MONTE NETTO non ha personale dipendente;
Valutati gli allegati presenti in bozza conformi a quanto stabilito dalla normativa;

Considerato che la sottosezione 3.3 - Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-2027 prevede quanto segue:

Anni 2025/2026/2027
®  non sono previste Assunzioni a tempo indeterminato

Assunzioni a tempo determinato
e  Previsione di eventuali assunzioni per esigenze straordinarie e temporanee degli uffici nel rispetto della
normativa vigente in tema di lavoro flessibile (in primis, dell'art. 9, comma 28, D.L. n. 78/2010) e di
contenimento della spesa del personale, cosi come ricorso a forme di collaborazione;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Visto il Decreto P.C.M. 8 maggio 2018 di approvazione delle Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei
fabbisogni di personale da parte delle amministrazioni pubbliche;

Visto il D.M. 17 marzo 2020; Visto il DL 80/2021 convertito in Legge 113/2021;
Visti i pareri di regolarita tecnica e contabile espressi dal Direttore e dal Responsabile del Servizio Finanziario;
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

sull'approvazione del Piano Integrato diAttivita ed Organizzazione (PIAQ) 2025/2027 per quanto riguarda la Sezione
3. Organizzazione e Capitale Umano - Sottosezione 3.3 Piano Triennale dei Fabbisogni Di Personale.
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